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廊坊市人民医院护理部
关于《2024年廊坊市人民医院进修护士学习班》的通知

廊坊市人民医院创建于1946年，是一所集医疗、科研、保健、教学于一体的综合性三级甲等医院。编制床位1000张，开放床位1032张，总资产9.21亿元,建有胸痛中心、卒中中心、创伤中心、危重孕产妇救治中心、危重新生儿救治中心。被评为“国家节能减排先进单位”“河北省全科医师转岗培训基地”“河北省市级儿童听力筛查诊治中心”“河北省宫颈癌防控技术培训基地”“省级住院医师规范化培训基地”“廊坊市危重孕产妇救治中心”“廊坊市危重新生儿救治中心”，是廊坊市骨科、血液净化、神经内科、护理等20个市级医疗质量管理与控制中心的挂靠医院。
我院现有职工1905人，专业技术人员1626人，其中医生586人，药学61人，护理人员861人，技术人员115人。博士研究生6人，硕士研究生138人。廊坊市管优秀专家2人，廊坊市有突出贡献中青年专家18人，河北省三三三人才工程第三层次人员6人。

职能科室26个，临床科室34个，门诊科室6个，医技科室13个。

廊坊市人民医院护理部在我院党委的正确领导下，始终坚持习近平同志新时代中国特色社会主义思想，“树旗帜”建设坚强堡垒，“凝聚力”着力打造一支学术型护理“铁军”。2018年至2023年分别荣获 “河北省护理工作先进集体”、中华全国妇女联合会“ 巾帼文明岗”、中华全国总工会“全国五一巾帼标兵岗”、“廊坊市女职工建功立业标兵岗”、“巾帼建功先进集体”、“廊坊市巾帼文明示范岗”“河北省工人先锋号”、廊坊市护理学会“优秀会员单位”等荣誉称号。

近年来，护理工作也在岗位管理、绩效管理、教学培训、护理学科建设、持续质量改进等方面进行了一定的探索。为了进一步加强对进修护士的规范化管理，便于护理部集中安排最强师资为进修护士统一开设一系列有针对性的公共培训课程，廊坊市人民医院护理部将面向全国各地医院集中招收进修护士，每月一批，学习期限至少为三个月（护士长至少一个月），期满颁发进修结业证，安排护理部许老师担任进修护士学习班班主任，现将进修工作安排如下：
一、进修类别 

	进修类别 
	进修对象 
	进修时间 
	进修单位 
	备注

	专科护理
	护士或护士长
	3个月
	相关科室
	临床工作满2年

	专科护士
	资深临床护士
	3个月
	相关专业
	临床工作满2年；需有本专科基础 

	 护理部 
	护理部、护士长及以上
	1-3个月 
	护理部（需要下临床4周）
	临床工作满2年

	心血管病护理及技术培训基地
	资深临床护士
	2个月
	相关科室
	临床工作满2年；需有本专科基础


接收进修护士的科室：

内科系统：全科医学科、心内一科（病房、CCU）、肾脏内科（血透、病房）、神经内科、康复科、心内二科（病房、心脏康复中心）、内分泌科、消化科（病房、内镜室）、风湿免疫科、血液内科、呼吸与危重症医学科（病房、监护室RICU）、心内三科、感染疾病科

外科系统：胸外科、骨一科、泌尿外科、肛肠科、普外一科、神经外科、普外二科、肿瘤科、骨二科、五官科、疼痛科、耳鼻喉科、介入血管外科

妇儿系统：妇科、产科、儿一科、儿二科、新生儿科

特殊科室：急诊科、麻醉科、消毒供应科、门诊、导管室、ICU、EICU、核磁CT科、体检科

（备注：1．提交进修申请时，请按上述要求选择所进修科室，报到后进修科室将不再予以调整）
二、进修时间安排 

进修时间：每月1日开始（遇周末或法定节假日顺延）

报名截止时间：每月20日前 

三、进修申请提交流程

填写“廊坊市人民医院进修护士审批表”、“进修护理人员协议书”（2份）逐项填写完毕，主管院领导签字，加盖选送单位公章；进修人员本人执业证（要包括信息全面如：有执业地点、执业时间、变更页、延续页等）、资格证（最高职称）、毕业证（最高学历）、身份证的复印件。连同单位介绍信，快递寄至“廊坊市建国道158号；廊坊市人民医院护理部李老师（收）”，邮编：065000，电话：0316-2369682。经我院审核通过后，于每月最后一周通知本人。若涉及多名人员申请同一个进修岗位，将综合考虑报名先后顺序及学员条件。

如为我院医联体、医疗集团成员单位，应先与我院事业发展部（0316-2369742）联系后，提交以上资料。
四、进修报到注意事项

如申请者接到由我院发出的进修通知，请按相关要求带好以下物品，按要求来我院报到。具体内容如下：
   1.护士服、护士帽、白护士鞋、肉色或白色袜子。
   2.报到时请携带一寸免冠照片1张（底色不限），身份证，执业证、资格证、毕业证的原件，核实用，现场审核后退还本人。
3.免进修费；食宿费、交通费自理。

4.经录取后，具体报到地点时间届时会提前通知。进修护士如不能按时报到，请提前告知护理部，电话：0316—2369682。未经派送医院书面盖章同意，报到后不得中途离开。
附件1：《廊坊市人民医院进修护士管理制度》（请认真阅读）
附件2：《廊坊市人民医院进修护士审批表》

附件3：《护理进修人员管理协议书》
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廊坊市人民医院护理部
附件1：                

护理进修管理制度

为加强对护理进修护士的管理，确保护理工作正常进行，使其顺利完成进修任务，特制定管理制度，涉及来院进修如下：

一、来院进修护士应具备的条件：

（一）必须是护理专业正规院校毕业、有2年以上临床护理工作经验的注册护士。 
    （二）具有系统的护理基础理论知识及一定的专科护理知识，熟练掌握基础护理操作技能。 
    （三）具有良好的职业道德修养及护士素质，努力工作，勤奋学习，勇于创新。

二、来院进修申请办法：

（一）申请人填写《廊坊市人民医院进修护士审批表》、《护理进修人员管理协议》，经原单位主管部门同意、盖章后，连同单位介绍信及毕业证书、身份证、护士执业证、资格证的复印件一并交至我院护理管理科审核。≤2周为参观学习，提交单位介绍信及毕业证书、身份证、护士执业证、资格证复印件一并交至我院护理管理科审核。（如为医联体、医共体合作单位，需通过院事业发展科联系）

（二）由护理管理科审核合格、主管院领导批准后安排进修科室。进修护士必须与我院签署《进修人员管理协议书》，经医院授权后方可开始进修学习。

三、来院进修护士管理：

（一）进修护士来院报到后，由护理管理科统一安排入院岗前

培训，包括医院概况、工作制度、护士素质、医德医风、进修管理要求等。

（二）进修护士由护理管理科与护理单元协同管理。护理单元根据进修生的条件、进修期限，制定培养计划并认真落实。进修护士必须在带教老师指导下工作。 

（三）进修护士在进修期间应严格遵守医院规章制度，工作严

谨细致，严防差错、事故发生，违规者经批评教育仍不改者，由病房上报护理管理科，护理管理科核实后终止进修，退回原单位。

（四）服从医院的安排，禁止私自调换科室。特殊情况需延长进修时间者，需重新审批；如在审批时间内调换科室，需申请单位相关部门同意发函、盖章后（注明更改原因、科室，进修时长）经护理管理科部长审核同意后后方可更改，时长不得小于2周；进修护士在原单位无论何种职务和职称都将以学习临床护理工作为主（在病房内不能佩戴护士长帽），服从护士长对工作、学习的安排，积极参加护理管理科及护理单元组织的教学活动。
    （五）上班需佩带胸牌，仪表端庄，着装规范。
    （六）进修期间严格遵守劳动纪律，只享受法定节假日，不享受探亲假。有特殊情况需请事假者，需由原单位出具证明说明事由，经护士长批准，并由护理管理科审批同意后方可离院。请病假应将病假条交给所在科室护士长留存。请假后需按期回院办理销假手续，进修时间顺延。3天以内由科室护士长弹性调配，请假超过3天以上者应到护理管理科办理请假手续，请假须出示原单位盖章证明，证明需要写清楚“某某某从某月某日至某月某日因为某原因请假”，病假还应附上由三级甲等级别医院医生开具的病假证明，经护理管理科批准后通知所在病房护士长方可离开。凡未经批准擅自离开者，终止其进修学习资格。
    （七）提前或中途终止进修者，不出具结业鉴定。

 （八）进修期间按时参加专业理论及技能操作培训，每月理论培训≥3次，技能培训≥2次。进修期满需进行相关专业理论及操作考核。进修结束前1周需到护理管理科领取进修鉴定表认真填写，由护理单元护士长根据进修情况写出科室意见，交至护理管理科审核盖章后，连同结业证书由本人带回原单位。

（九）进修结束后，考核合格者发给进修结业证书。护理管理科、护士长、带教老师定期征求意见，了解进修护士的思想学习和工作情况，随时改进教学工作。

（十）进修结束要在3天内办理结业手续，若需要提前结业，则须出示原单位盖章证明，证明需要写清“某某某从某月某日因为某原因提前结束进修”；若需因请假等原因重新开始进修，须出示原单位盖章证明，证明需要写清“某某某从某月某日因为某原因提前结束进修，现申请重新进修，进修时间为某月某日至某月某日”；若需要延长进修，则需原单位提前1个月以上再次提交进修申请；办理结业时请带齐报到时发放的所有材料（包括胸卡），材料。胸卡在进修过程中若有丢失，请及时联系护理管理科补办，否则结业时将要求予以赔偿。

（十一）属下列情况之一者不发证书：

1.进修期间，因责任心不强出现重大差错或医疗事故、服务态度差造成恶劣影响、劳动纪律松懈、无故旷工以及道德品质不好者。

2.进修时间少于三个月者或进修期间有特殊情况需请假，但逾期不归超过3天或进修半年中病事假累计超过2周者。

3.业务水平差，进修期满不能完成学习要求和不能胜任现职工作者。

4.进修期间严重违反本院劳动纪律、规章制度和护理常规者，我院将视情节轻重给予批评教育、通报原单位及取消进修资格退回原单位等处理。在医疗工作中发生严重差错、事故或医疗纠纷者，酌情承担部分费用，通报原单位并终止进修。

附件2：

廊坊市人民医院进修护士审批表

进修科室及专业                         

拟 进 修 时 间                         

进 修 期 限                         

姓　     名                            

所 在 单 位                         

详细通讯地址                        

电  子  信  箱                      

选送单位医院级别                       

(进修表空格全部填写清楚，内容必须真实，作为我院录取基本条件)

选送单位须对所填写内容保证其真实性

	姓  名
	
	性  别
	
	年龄
	
	照

片

必须贴照片

	民  族
	
	最后学历 以证书为准
	
	职称
	
	

	参加工作时间
	
	籍  贯
	
	本人联系电话
	
	

	职  务
	
	健康情况
	
	单位负责人及电话：

(区号)

	主

要

学

历
	起止年月
	学习经历（按时间顺序从护理专业开始）

	
	
	
	所学专业
	学制

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主

要

经

历
	起止时间
	工　作　单　位
	科　室
	时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	执业护士资格
	中华人民共和国护士执业证书编号
	

	
	注册日期
	    年    月    日

	护士资格证书
	编号：
	

	
	颁布日期：
	年    月    日

	进
修

目

的


	

	进

修

护

士

签

字
	请仔细阅读以下事项，如果您同意请签名：

廊坊市人民医院会根据情况尽量满足我的要求，但如无法安排，我同意根据医院情况安排；

在进修期间，我的言行将代表市医院的形象，所以我将遵守廊坊市人民医院员工的行为准则，严格要求自己；我将遵守医院的进修生管理制度，严格纪律，及时完成进修任务。

进修护士签字：                                  日期：

	选

送

单

位

意

见
	选送单位领导签字：                              医院公章

	接 收

单 位

护 理

部 意

见
	  接收单位护理部负责人签字：                         日期：

	接

收

单

位

意

见
	接收单位领导签字：                                日期：


备注：选送单位须知：因国家医疗处理条例的颁布执行，我院规定选修人员在我院学习期间如发生任何医疗事故，由选送单位负全部责任。申请表必须盖申请单位红章方能获得认可申请有效。 

附件3：（一式两份）
护理进修人员管理协议书

甲方（接收单位）：廊坊市人民医院
乙方（派出单位）：  

一、乙方派出的进修人员要求为国家正规院校毕业，必须具有较好的思想品质，身体健康，有较扎实的相应专业基础理论知识和工作能力。

二、乙方派出的进修人员在甲方进修期间，其本人在政治思想、业务工作、行政管理上要服从甲方管理。

三、乙方派出的进修人员在甲方进修期间如发生政治、行政、医德医风等问题，甲方将追究进修生本人责任并给予相应处理，情节严重者予以取消进修资格并直接遣返回乙方，由乙方视情节处理。

四、乙方派出的进修人员在甲方进修期间,因违反护士条例和医疗规章制度，造成责任或技术性医疗问题发生，导致医疗纠纷或造成医疗事故者，由乙方和及造成医疗纠纷或医疗事故的进修人员负责全部经济赔偿承担相应法律责任，与甲方无关。

五、乙方进修人员在进修期间因违反甲方管理规定，被甲方终止进修者，甲方不发给进修结业证或学习鉴定；进修人员本人要求提前终止学习/进修的，甲方不发给进修结业证。

六、进修人员须参加岗前培训，进修专业和期限按原计划进行，对于进修人或乙方中途提出的更改要求不予受理。

七、除法定节假日外，进修期间原则上不安排休假或探亲假。

八、此协议一式二份，由甲、乙双方业务部门共同盖章，乙方进修人员签字后生效，甲乙双方各保存一份。其中甲方一份有乙方签字盖章后，报到时交甲方存档，未盖章、签字者，甲方不为其办理报到手续。

甲方单位盖章：                     乙方单位盖章：              

进修人员本人签字：         

年  月  日   
